
i servizi e gli 
strumenti per 
sentirsi al sicuro 
INCENTIVI  PER  LE  AZIENDE
FONDO SCREENING - DAE 2026



Il fondo “Screening - DAE 2026” finanzia contributi a fondo perduto per le imprese che in-
vestono nella prevenzione sanitaria e nella sicurezza cardiologica (defibrillatori) del proprio 
personale.

Gli interventi finanziati riguardano:

A.	 Programmi di screening e prevenzione
Contributo: fino a 2.000 euro per impresa

B.	 Acquisto di defibrillatori (DAE)
Contributo: fino a 1.000 euro per impresa

Incentivo complessivo

Fino a 3.000 euro totali per azienda (prevenzione + DAE)

Possono accedere al finanziamento le imprese che:

•	 Sono datori di lavoro (di qualsiasi settore);

•	 hanno almeno un/una dipendente regolarmente assunto/a;

•	 sono in regola con:

•	contributi (DURC)

•	obblighi assicurativi

•	normativa su salute e sicurezza sul lavoro

Ulteriore requisito per i DAE: l’azienda non deve essere già obbligata per legge a dotarsi 
di Defibrillatore.

Opportunità per l’azienda

QUALI  AZIENDE  POSSONO ACCEDERE

•	 Termine: 31 gennaio 2027 (o esaurimento fondi)

•	 Domanda esclusivamente online tramite piattaforma ministeriale

•	 Rimborso delle spese sostenute (non anticipo)

PRESENTAZIONE  DELLA  DOMANDA E  TEMPISTICHE



Seaconsulenze e A.M.S. Trento collaborano per supportare le aziende nella prevenzione 
sanitaria e nella sicurezza cardiologica delle lavoratrici e dei lavoratori attraverso stru-
mentazione sanitaria all’avanguardia e servizi innovativi.

Grazie a questa collaborazione, i clienti di Seaconsulenze possono sfruttare appieno le 
opportunità messe a disposizione dal “Fondo Screening – DAE 2026” usufruendo di condizioni 
e scontistiche dedicate.

Con i nostri servizi Agyla proponiamo soluzioni per promuovere la salute e il benessere 
delle persone nelle aziende. Nello specifico, mettiamo a disposizione i servizi che fanno 
riferimento ad Agyla Active e Agyla Nutrition.

01.	 AGYLA ACTIVE

•	 Propone percorsi di educazione corporea sul luogo di lavoro;

•	 lavora in prevenzione, attraverso l’uso di proposte motorie che stimo-
lano i lavoratori e le lavoratrici a muoversi con competenza e semplicità 
sul posto di lavoro;

•	 localizza l’attenzione alle diverse età e capacità lavorative, in una pro-
spettiva di long age management.

Servizi offerti da seaconsulenze
e A.M.S. Trento

PER  RICHIESTE  E  INFORMAZIONI

Sea Consulenze e Servizi S.R.L.
Via G. di Vittorio, 16 - 38015 Lavis (TN)
info@seaconsulenze.it - 0461 433433

PROGRAMMI  DI  PREVENZIONE

01.	 AGYLA NUTRITION

•	 Accompagna le persone a conoscere meglio il proprio corpo e a 
curarsi della propria alimentazione da protagonista;

•	 propone spunti e suggerimenti per stili di vita più sani, a cominciare 
da come ci nutriamo nelle pause di lavoro. I temi di educazione alimen-
tare vengono trattati da persone esperte in scienze dell’alimentazione.



Con A.M.S. Trento, partner affidabile nel settore medicale e di laboratorio, mettiamo a 
disposizione dei nostri clienti l’acquisto di defibrillatori, con la possibilità di un servizio di 
assistenza completa, che include la sostituzione di placche e batterie, oltre alla fornitura di 
un dispositivo sostitutivo in caso di guasto.

DEFIBRILLATORI  (DAE)

890,00€ + IVAVendita defibrillatore CU SP1

SCONTO 10%

SCONTO 10%

SCONTO 15%

SCONTO 10%

SCONTO 10%

Noleggio defibrillatore CU SP1

Manutenzione “ZEROPENSIERI”

Teche per AED

Cassette pronto soccorso

Scontistiche aggiuntive
Cerotti, mascherine e guanti

PER  RICHIESTE  E  INFORMAZIONI

www.amstrento.it 
info@amstrento.it


